
　　　　　　　道明寺こども園　認定こども園移行にかかる保育関係者での会議について

日時 部会名 検討項目

R3.5.28 総務部会
今後の流れについて
こども園でめざす幼児教育・保育について

R3.5.31 運営部会
今後の流れについて
こども園でめざす幼児教育・保育について

R3.6.24 総務部会
道明寺こども園でめざす幼児教育・保育に
ついて

R3.6.25 運営部会
道明寺こども園でめざす幼児教育・保育に
ついて

R3.7.2 運営部会 こども園のタイムスケジュール検討

（アドバイザー　常磐会短期大学　ト田氏）
 教育標準時間の始まり時刻
1号認定児の保育終了時間
夕方の時間の過ごし方

こども園の生活の流れについて基本の時間設定に
ついて部会案をまとめる
ノンコンタクトタイムの必要性、保護者との伝
達・連携の取り方にICT化とともに、対面できる
工夫の必要性を共有

R3.7.21 運営部会
こども園での持ち物、服装、諸費について
行事について

R3.8.2 ワーキング こども園移行への課題と希望

R3.8.2 運営部会
保護者説明会について
持ち物、服装について
他市へのアンケート項目について

R3.9.2 ワーキング こども園一日のスケジュールについて

R3.11.2 ワーキング 持ち物、服装について

R3.12.3 運営部会
持ち物、服装について
指導計画作成について

R4.6.8 運営部会
ノンコンタクトタイムについて
年間計画、月案、週案

R4.6.16 ワーキング 保育体制　職員体制について 4歳児の混合クラスはR6からでどうか

R4.6.27 ワーキング 保育体制　職員体制について

R4.6.29 運営部会 こども園の運営について検討

R4.7.22 総務部会
幼保の研修、研究体制について
外部組織との関わりについて

R4.8.1 運営部会 自己評価、経営方針、研究体制等について

R4.12.15 ワーキング
カリキュラムについて
行事について
一日の流れについて

〈総務部会〉　部会員：保育所長、幼稚園長、保育所長代理、幼稚園長代理 事務局：保育幼稚園課
〈運営部会〉　部会員：保育所長、幼稚園長、保育所長代理、幼稚園長代理 事務局：保育幼稚園課
〈ワーキング会議〉　（第2保育所）所長、所長代理、主任 （道明寺幼稚園）園長、園長代理 事務局：保育幼稚園課
〈園内会議〉　道明こども園 園長、園長代理、主任

4歳児も混合クラスにする方が望ましい
ノンコンタクトタイムは1クラス2時間の人員確保で、各担任が交代して取ることができる。

R6から4歳児混合クラスに移行する
乳児・幼児の区分
体操服、上靴の着用
諸費　３，４，５歳児　500円/月
ノンコンタクトタイムの補助者の時間帯

保護者説明会の資料の完成
持ち物、服装について部会案まとめる
他市アンケート作成

持ち物、服装、行事についてまとめる

内容

持ち物、服装について最終案
全体的な計画作成の流れを決める

現場の意見をまとめる

・各部会について
・これまでの経過の説明
・Youtube　汐見稔幸『“子ども主体の保育”の現
在地（前編）』
・グループ討議（所長・園長グループ、所長代
理、副園長グループ）
・まとめ

これからめざしていく保育のすり合わせのため、
今求められる保育についての動画を見て、話し合
う。
運営・総務部会とも同じ内容

ビデオ視聴
『ある認定こども園の挑戦Ⅱ　育ちあう保育　子
ども・親・保育者』
グループ討議
こども園の1日の時間帯に添って保育を組み立て
ていく

こども園での生活、保育についてイメージできる
よう先行園での事例を映像で視聴し、グループ討
議をする。
運営・総務部会とも同じ内容

保護者対応、環境構成、午睡、1日、年間の生活から保育観のすり合わせ

部会案から一日のスケジュールモデルをもとにした意見交換

カリキュラム新様式の検討
運動会、保育参観、卒園式など行事の具体的な実施方法について
一日の各年齢の動きシュミレーション

幼保の実態を共有、意見交換

幼保の実態を共有、意見交換

具体的な生活と、保育室の使い方のシュミレーション

資料２－４
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日時 部会名 検討項目

R4.12.22 ワーキング 行事について 年度の前半の行事の検討

R5.1.13 ワーキング 行事について
年度の後半の行事の検討
午睡の取り扱いについて、地域支援事業

R5.1.20 ワーキング
自己評価について
支援社会人活用について

具体的な取り扱いについて検討

R5.2.2 ワーキング
カリキュラムについて
入園式について

帳票の様式の検討
入園式の具体的な流れ検討
保護者会の在り方について

R5.3.1 ワーキング
指導案について
4月の保育方法について

コドモンの帳票理解
具体的な動きのシュミレーション

R5.3.10 ワーキング
カリキュラムについて
持ち物、４月からの保育室の使い方につい
て

R5.5.2 園内会議 ノンコンタクトタイムについて ノンコンタクトタイムの現状と課題

R5.5.26 園内会議
カリキュラムについて
会議の持ち方

R5.6.30 園内会議
会議の持ち方
夏期の保育の進め方

保健会議の進行について振り返り
夏期の保育での保育者の動線
各クラスの状況

R5.7.28 園内会議 乳児運動会について
乳児運動会の流れ検討
各クラスの状況

R5.8.8 園内会議 職員面談を終えて 面談で出てきた課題について検討

R5.8.29 園内会議 運動会について 当日の進行について打ち合わせ

R5.9.19 園内会議 運動会について 当日の進行について打ち合わせ

R5.10.6 園内会議
運動会について
運動会後の生活について

当日の段取り
5歳午睡、3歳児の上靴について

R5.10.25 園内会議 運動会の振り返り 運動会の振り返り

R5.11.24 園内会議
コドモンでの配信について
会議の方法

〈道明寺こども園全体的な計画検討会〉

運営部会の部員、第2保育所長代理、道明寺幼稚園副園長の代表者で、道明寺こども園の全体的な計画を作成

コドモンで配信していく
職員間の連携を高める会議の持ち方について
R6の運動会、研修について

年間、月、週案の具体的な取り扱い
4月からの保育をシュミレーションした具体的な生活の方法

週案、期別案について　5歳児クラスの現状と課題
効率的、効果的な会議の進め方
各クラスの状況

内容
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