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6
月
は
就
職
差
別
撤
廃
月
間
で
す
。

「
し
な
い 
さ
せ
な
い 

就
職
差
別
」 

働
く
の
は
私
！
私
自
身
を
見
て
く
だ
さ
い

就
職
の
面
接
で
、
こ
ん
な
こ
と
を
聞
い
た
、

聞
か
れ
た
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。

「
あ
な
た
の
お
父
さ
ん
や
お
母
さ
ん
の
出
身

地
は
ど
こ
で
す
か
。」

「
家
族
の
職
業
を
言
っ
て
く
だ
さ
い
。」

「
あ
な
た
の
住
ん
で
い
る
地
域
は
、
ど
ん
な

環
境
で
す
か
。」

「
お
父
さ
ん（
お
母
さ
ん
）が
い
な
い
よ
う
で

す
が
、
ど
う
さ
れ
た
の
で
す
か
。」

「
尊
敬
す
る
人
物
を
言
っ
て
く
だ
さ
い
。」

「
結
婚
、
出
産
し
て
も
働
き
続
け
ら
れ
ま
す

か
。（
女
性
に
対
し
て
）」

出
身
地
や
家
族
の
職
業
な
ど
は
、
面
接
を

受
け
る
人
の
就
職
に
は
関
係
な
い
こ
と
で
す
。

ま
た
、
思
想
・
信
条
な
ど
は
憲
法
で
保
障

さ
れ
て
い
る
個
人
の
自
由
権
に
属
す
る
こ
と

で
す
。

就
職
の
面
接
で
こ
の
よ
う
な
質
問
を
す
る

こ
と
は
、
本
人
に
責
任
の
な
い
事
項
や
本
来

自
由
で
あ
る
べ
き
事
項
で
応
募
者
を
判
断
す

る
こ
と
に
な
り
、
就
職
差
別
に
つ
な
が
る
お

そ
れ
が
あ
り
ま
す
。

採
用
選
考
は
、
次
の
2
点
を
基
本
的
な
考

え
方
と
し
て
実
施
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

・
人
間
尊
重
の
精
神
、
す
な
わ
ち
応
募
者
の

基
本
的
人
権
を
尊
重
す
る
。

・
応
募
者
の
も
つ
適
性
･
能
力
を
基
準
と

し
、
そ
の
人
自
身
の
資
質
や
長
所
を
見
い

だ
す
こ
と
を
通
じ
て
行
う
。

ま
た
、
個
人
情
報
保
護
の
観
点
か
ら
、
提

出
さ
れ
た
履
歴
書
な
ど
の
取
り
扱
い
は
、
個

人
の
権
利
を
侵
害
し
な
い
よ
う
に
し
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
就
職
差
別
に
つ
な
が
る
問
題
事

象
が
、
今
な
お
、
求
職
者
か
ら
少
な
か
ら
ず

報
告
さ
れ
て
い
ま
す
。

採
用
選
考
に
お
い
て
、
応
募
者
の
基
本
的

人
権
を
尊
重
し
、
就
職
の
機
会
均
等
を
保
障

す
る
こ
と
の
大
切
さ
に
つ
い
て
、
求
職
者
や

事
業
主
の
皆
さ
ん
の
理
解
を
深
め
る
た
め
の

取
り
組
み
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

月
間
中
の
主
な
取
り
組
み

【
就
職
差
別
1
1
0
番
事
業
】

採
用
面
接
時
な
ど
の
差
別
に
つ
い
て
、
相

談
、
関
係
機
関
の
紹
介
な
ど
を
行
い
ま
す
。

期
間
　
6
月
1
日（
木
）～
30
日（
金
）（
土
・

日
曜
日
除
く
）

時
間
　
9
時
30
分
～
17
時
30
分

☎
0
6
・
6
2
1
0
・
9
5
1
8

rodokankyo-g03@
gbox.pref.

osaka.lg.jp

問
合
先
　
大
阪
府
商
工
労
働
部
雇
用
推
進
室

☎
0
6
・
6
2
1
0
・
9
5
1
8

問合先　協働人権課人権推進担当（1階④番窓口）　☎939・1059

知
ろ
う
学
ぼ
う
人
権

詳しくはこちら 応募はこちら

あなたの

とっておきの

1枚を

お寄せください！

ぽかぽか、春だねぇ
お散歩大好き！我が家のアイドル。

まだ帰りたくない、もっと遊びたい いつも仲良しなララと麦

がくぼちゃん

靴屋

Karin

はるゆい
応募作品をスライドショー

にして公開中！

是非ご覧ください！
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