
日時 14時05分 ～ 14時25分

場所 グループホームあおやま　　2Ｆ　リビング

出席者

事業者 4 名 市職員 1 名

利用者 5 名 包括職員 1 名

利用者家族 1 名 有識者 0 名

住民代表 1 名 介護相談員 0 名

議題
事業者からの活動状況報告

・ホームオープンから９年目をむかえて

・入居者状況報告
令和元年8月20日現在

年齢 計 介護度 計
2階 9 2階 9
3階 9 3階 9

・ホーム実施報告
行事報告

＜6月中旬～8月中旬の行事レク＞

菜園活動報告

（グループホームあおやま）　令和元年度第3回　運営推進会議議事録

令和元年8月20日

８月１日をもちましてグループホームあおやまはオープンから丸８年の月日が経ち９年目を迎え
る事となりました。入居者様をはじめ家族様の協力があり今日が有ります。入居者様にはスタッ
フと共に料理作りやお掃除など出来るお手伝いをしていただき、認知症の進行を防ぎながら元
気に安心した生活を送っていただけるようご支援しております。これからもスタッフ全員が理念
である『自己決定の尊重』を意識したケアに努めてまいります。
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テーマ：「計画作成・ケアマネ業務での失敗談・また失敗を踏まえての成功例」

<今後の行事予定>
8月31日…フラダンス            9月14日…敬老祝賀会

0 2 4 0 3 00

3月に植えた　きたあかりとメークインを6月後半に入居者様と一緒に収穫しました。収穫した
じゃがいもを２Fと３Fに分けてから食材に一品加え、おやきやポテトサラダ・肉じゃがにして
食べました。4つのプランターでは土を苦土石灰と肥料を混ぜ、きゅうりやトマト・なすびと夏
野菜を植えました。いつも菜園に行き入居者様と日々、実が大きくなっていくのを楽しみにし
ています。じゃがいもを収穫した後、土を耕しスイカの苗を植えました。これも日々水やりし、
苗が伸びていくのが楽しみです。

7月5、6日…七夕浴衣祭り
朝から入居者様に着物を選んで頂き、スタッフは着付けにメイクにと大忙しでした。午後
からはあおやま菜園にてテーブルをセッティングし七夕の飾りつけをし、皆様に短冊に願
い事を書いて頂きました。おやつにはあんみつを食べ楽しいひと時を過ごしました。

7月9日…グループホーム計画作成者の集い　GHみやび
テーマ：「職場環境について①残業②休憩時間③経過記録について」

7月14日…虹の会、グループホーム入居者交流会　GHみやび

8月13日…グループホーム計画作成者の集い　GHぶどうの家2番館



その他
・次回運営推進会議
　令和元年10月17日（木）　グループホームあおやまにて14時開催予定

身体拘束の適正化の為の対策、検討について
私達スタッフは日々のケアで倫理のジレンマを抱える時があります。例としてご本人が自由に移動
する権利（自律尊重原則）と転倒・骨折のリスクを減らす（善行原則）こととどちらが重要なのか？と
考える時があります。どちらも重要である事には間違いないのですが、家族様から転倒リスクを軽
減して欲しいから4点柵をして欲しいと要望があったとしても身体拘束における例外３原則(①切迫
性…本人や他の入居者等の生命、身体が危険にさらされる可能性が高い②非代替性…身体拘束
その他の行動制限を行う以外に代わりになる介護方法がない③一時性…身体拘束その他の行動
制限が一時的なものである)を考えなければいけない時以外は家族様には身体拘束になるような
行為は実施しないことを説明させて頂いています。今後「身体拘束廃止・虐待防止指導者養成研
修」を予定しています。ホームを代表して参加したスタッフが学んできたことを持ち帰り、振り返り研
修を行いたいと思います。


